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WIR BRINGEN BEWEGUNG INS SPIEL

BUSINESS ELEPHANT
FIRMENPROFIL

Business Elephant - Eine Marke der FLAMe games GmbH



UNSER
GRUNDGEDANKE

Wir haben uns zur Aufgabe gemacht, Firmen und
Institutionen in allen Bereichen des Unternehmens
mit unseren begeisternden mobilen, outdoor,
indoor und online Escape Games nach vorne zu
bringen.

Dabei orientieren wir uns an den individuellen
Wiinschen und Vorstellungen unserer Kunden und
fordern zusammen die Identitdt und die Gemein-
schaft auf spielerische sowie authentische Weise.
Nur durch unsere Mitarbeiter, ihre Agilitat in der
Umsetzung und ihre stetige Weiterentwicklung,
feiern wir Erfolge.
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,So individuell und facettenreich wie die Bediirfnisse und Ziele unserer
Kunden sind, so dynamisch und einzigartig sind wir mit unseren Lésungen.“




UNSER
UNTERNEHMEN

Wir, Business Elephant, als Teil der FLAMe games
GmbH stehen in der gesamten DACH-Region als
erfahrener Ansprechpartner fiir analoge und welt-
weit fiir digitale Events zur Verfligung. Als junge
B2B-Dienstleister unterstiitzen wir seit 2021 ande-
re Unternehmen in ihrer Unternehmensentwick-
lung und Kommunikation durch spielerische und
vielfaltige Losungen in Form von Escape Games.

Unser Team von ca. 15 Festangestellten und rund
20 geringfligig Beschéftigten arbeitet an unseren
Standorten in Frankfurt am Main und Dresden
unter anderem daran, innovative Konzepte und
Produkte flir Events, Weiterentwicklung und
Rekrutierung, sowie motivierende Teambuilding-
Veranstaltungen zu entwickeln. Ganz egal, ob es
um einen einzelnen Bewerber im Assessment Cen-
ter oder um 1.000 Gdste im Rahmen einer Jahres-
auftaktveranstaltung geht - wir bieten flexible und
skalierbare Konzepte fiir nahezu jede GroRRenord-
nung und unternehmerische Zielsetzung.
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UNSERE
MITARBEITER

Wir lieben was wir tun und setzen auf die Einzig-
artigkeit und Kreativitat jedes Teammitglieds, um
ein begeisterndes Erlebnis flir unsere Business-
kunden zu schaffen. Unsere wichtigste Ressource
ist unser Team. Wir zeichnen uns durch Offenheit,
Kommunikationsfahigkeit, gute Laune, kreative
Ideen, Selbstbewusstsein, Motivation,

Flexibilitdt und Engagement aus.

Wir leben eine “Family & Friends-Mentalitat” und
eine moderne “New Work” Arbeitsstruktur. Dabei
unterstiitzen wir uns gegenseitig, sowohl innerhalb
der einzelnen Standorte als auch abteilungsiiber-
greifend.

Bei uns sind die Hierarchien flach, was zu effizien-
ten Arbeitsablaufen und transparentem Austausch
fiihrt. Wir alle teilen die gleichen Ziele sowie Werte
und arbeiten offen zusammen, unabhéngig von
unserer Position im Unternehmen.
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UNSERE
ESCAPE GAMES

Unsere Spiele eignen sich besonders gut fiir ver-
schiedene Anldsse wie mobile Weihnachtsfeiern,
Sommerfeste, Kick-Off Events, Rahmenprogramme
oder Incentives. Sie bieten eine einzigartige Ge-
legenheit, das Betriebsklima zu verbessern und
die Arbeitgeberattraktivitat zu steigern. Darliber
hinaus fordern sie den Gruppenzusammenbhalt,
die Kommunikation im Team und bieten so eine
abwechslungsreiche Art des Teambuildings. So
kdnnen unsere Escape Games beispielsweise fiir
Recruiting-Zwecke eingesetzt werden, um eine
authentische und zielfiihrende Bewertung der Be-
werber zu ermoglichen.

Ebenso bieten wir maRgeschneiderte Losungen flr
Marketingzwecke an, um die Zielgruppen unserer
Kunden immersiv anzusprechen und Emotionen
hervorzurufen. Unsere Spiele kdnnen ebenso ein
effektives Instrument zur Wissensvermittlung sein
und dabei helfen, innovative Lernmethoden ein-
zusetzen und das Wissen dauerhaft zu verankern.
Zusatzlich bieten sie uns die Moglichkeit, die
Produkte unserer Kunden tiberraschend neu und
kreativ zu prasentieren.
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UNSERE

UNTERNEHMENSPRINZIPIEN

PEOPLE FIRST

Wir sind eine Gemeinschaft aus Mitarbeitern, die das Potentia-
leines jeden Einzelnen in den Fokus riickt! Durch respektvolle
Kommunikation, individuelle Anleitung und das gegenseitige
Vertrauen auf unsere Stéarken, befahigen wir einander unsere
gemeinsamen Ziele zu erreichen. Mit Leidenschaft, Motivation
und Wertschatzung schaffen wir uns dabei ein kreatives und
stabiles Umfeld zur persénlichen und unternehmerischen
Entwicklung.

MAKE IT COUNT

Unsere nachhaltige und zielfiihrende Unternehmensentwick-
lung wird durch finanzielle Stabilitdt und unternehmerische
Innovation sichergestellt. Unterstiitzt durch ein regelmaRiges
Controlling, sowie transparentes Handeln sind dies die Grund-
lagen fiir eine wettbewerbsfahige Zukunft.

MAKE AND CREATE

Unsere Kunden und Kooperationspartner begeistern wir durch
innovative Losungen. Dabei legen wir Wert auf Kreativitat, die
es uns ermoglicht qualitative, authentische und skalierbare
Produkte zu schaffen, die durch kundenspezifische Beratung
in den Mittelpunkt der Erlebnisse gerlickt werden. Unsere
smarte und initiative Kommunikation reprasentiert diese Qua-
litdt und Vielfalt nach innen und auf3en.

MAKE SENSE

Wir schaffen und leben transparente und erleichternde Pro-
zesse und Strukturen. Diese bilden die Basis fiir den Hand-
lungsspielraum in dem wir Verantwortung tibernehmen und
uns organisieren konnen. Wir synchronisieren unsere Tatig-
keitsfelder und optimieren so unser tagliches Tun.
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UNSERE

WIR

Wir sind stolz auf unsere wertvollen Mit-
arbeiter, da wir nur durch ihre Zusammen-
arbeit erfolgreiche Produkte und Events
schaffen konnen. Als erfahrener Veranstal-
tungspartner legen wir dabei groflen Wert
auf zielgerichtete und personliche Beratung
und Begleitung. Wir tibernehmen die Orga-
nisation des Events und sorgen dafiir, dass
mit unseren freundlichen und kompetenten
Team Guides SpaR sowie ein reibungsloser
und sorgloser Ablauf garantiert sind.

Unser Service hat bereits namhafte

Kunden begeistert, die uns gerne
weiterempfehlen.

BESONDEREN STARKEN

FLEXIBEL

Wir bieten exklusive mobile Escape Games
ausschlieBlich fiir Unternehmenskunden an
einem Ort ihrer Wahl. Unsere Spiele konnen
wir an verschiedensten Orten wie Biiro-
raumen oder eigener Wunschlocation fiir
verschiedene Anlasse und Unternehmens-
zwecke in kiirzester Zeit aufbauen.

INDIVIDUELL

Wir legen grofRen Wert auf Individualisierung
und entwickeln hoch skalierbare und effek-
tive Produkte, die mafigeschneidert und
vollstdndig auf den Bediirfnissen von Unter-
nehmen und Institutionen abgestimmt sind.
Wir stellen sicher, dass unser bestehendes
Produktportfolio problemlos an individuelle
Eventkonzepte angepasst werden kann.

Egal ob es um Rétsel, Bilder, Sprache, Event-
format oder weitere Features geht - wir sind
in der Lage, alles auf ein Unternehmen oder
ein gewiinschtes Thema einzigartig und er-
folgreich anzupassen. AuRerdem entwicklen
wir Corporate Games, die Nutzen und Unter-
haltung verbinden. Unsere spielerischen und
innovativen Ansatze ermdglichen z. B. effek-
tive Wissensvermittlung. Mit unseren Escape
Games schaffen wir somit ein besonderes
Erlebnis fiir Events.

DYNAMISCH

Wir sind nicht nur Spezialisten auf dem
Gebiet der mobilen Escape Rooms, sondern
von Escape Games jeglicher Art. So bieten
wir zusatzlich Escape Spiele hybrid oder
sogar rein online an und das fiir nahezu jede
Grofienordnung und fiir verschiedenste
Einsatzbereiche. Unsere dynamischen Mog-
lichkeiten und Prozesse ermdglichen es uns
somit, auf jeden Kundenanlass oder - ablauf
flexibel zu antworten und die Ziele auf
spaflige und nachhaltige Art und Weise
gemeinsam zu erreichen.
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UNSERE
VISION

In Zukunft mochten wir gemeinsam weitere
Potenziale unserer Arbeit erkennen, um einzig-
artige Erlebnisse fiir unsere Kunden zu schaffen.
Unsere Losungen sollen genau auf die Bediirfnisse
und Ziele unserer Kunden zugeschnitten sein.

Wir mochten skalierbare Individualisierungs- und
flexible Spielmoglichkeiten entwickeln, um aufier-
gewohnliche Erfahrungen fiir unsere Zielgruppen
zu ermoglichen.

Zusétzlich méchten wir mobile Escape Games im
Bereich Serious Gaming einsetzen, um Unterneh-
men zu férdern und eine innovative Art der Zu-
sammenarbeit und Weiterbildung zu ermoglichen.
Unsere Teamevents sollen das Betriebsklima und
die Gemeinschaft positiv beeinflussen, Mitarbeiter
motivieren und Unternehmen als attraktiven Ar-
beitgeber darstellen. Wir méchten das Miteinander
erlebbar machen und eine starke Mitarbeiterbin-
dung foérdern, um ein selbstbewusstes ,Wir-Gefiihl“
sowohl beim Kunden als auch intern zu schaffen.
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